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Till: Personallandstingsridet Greger Tidlund

Hyrpersonal i landstinget S6rmland

Personalsituationen i landstinget Sormland har lange varit anstrangd. Till exempel
har flera virdcentraler i mindre attraktiva ldgen haft svart att hitta lakare till fasta
tjanster och har istillet tvingats lita till hyrpersonal, pa kortare eller langre
hyrkontrakt.

Foljden av detta har blivit att kostnaderna for inhyrd personal har 6kat varje ar sedan
2005. Efter den drastiska stangningen av vardplatser som den S-ledda majoriteten
beslutade om hosten 2011, har landstinget Sormland dven haft brist pa
sjukskoterskor.

Miénga patienter, inte minst dldre, upplever det som mycket otillfredsstéllande att fa
traffa olika lakare varje gdng. Man vill traffa samma ldkare bade fore och efter sin
operation och vid aterbesoket nigra ménader senare. Kontinuitet &r inte bara en
frdga om bemotande och formagan att finga upp detaljer som annars gér forlorade,
utan det ar dessutom viktigt for patientsidkerheten.

Med anledning av ovanstaende stéller vi foljande fragor:

1. Hur mycket berdknas kostnaderna for hyrpersonal uppga till under 2013
(prognos), samt vad har kostnaderna per &r varit de senaste fem aren?

2. Hur fordelas antalet inhyrda timmar pa ldkare, sjukskoterskor respektive
ovriga?

3. Vilka konkreta dtgéarder vidtas just nu for att minska dessa kostnader?

4. Hur ndgon analys genomforts kring varfor vardpersonal slutar? Vilka ar
skélen, och vilka slutsatser drar majoriteten?
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