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Till Landstingsfullmäktige Sörmland

Angående Reglemente för omställningsbidrag

När en arvoderad politisk tjänst avslutas i förtid och mot personens egen vilja kan vi
instämma i att det bör finnas en uppsägningstid så att man kan hitta en annan försörjning,
lämpligen 3 månader. Vi tycker dock att det är helt orimligt att denna fallskärm kan utlösas
när den arvoderade politikern själv så önskar eller när den från början tidsbegränsade politiska
tjänstens förordnande löper ut.

Mot bakgrund av ovanstående föreslår vi landstingsfullmäktige besluta

att ersätta § 2 i Reglemente för omställningsbidrag från:
"Landstingsråd eller gruppledare, som inte är berättigad till pension för
förtroendevalda, kan efter ansökan beviljas omställningsbidrag under sex
månader efter avgången motsvarande det genomsnittliga arvodet det senaste
halvåret (summan av arvodena delat med sex). Omställningsbidrag kan utgå i
olika situationer om landstingsrådet eller gruppledaren av någon anledning inte
kan fortsätta sitt uppdrag. Omställningsbidrag utgår inte om avgången beror på
ej beviljad ansvarsfrihet eller kriminalitet."

Till:
"Landstingsråd eller gruppledare, som inte är berättigad till pension för
förtroendevalda, kan efter ansökan beviljas omställningsbidrag under tre
månader efter avgången med månadsarvode motsvarande det genomsnittliga
månadsarvodet det senaste halvåret. Omställningsbidrag utgår inte när
förordnandets ordinarie tidsbegränsning löper ut eller om avgången sker på
frivillig grund. Omställningsbidraget utgår heller inte om avgången beror på ej
beviljad ansvarsfrihet eller kriminalitet."

Nyköping den 20 januari 2015

onas Lindeberg

Vård för Pengarna
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