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Interpellation om jamstilldhet och integration Dnr LI-(ED/5-157D

Landstingsstyrelsens ordforande Asa Kullgren ¥ f

Landstingets integrationsstrategi fran 2004 (LF § 80/04) ar en av landstingets 16 policys,
och innehaller fem inriktningsmal samt vil definierade ansvarsomraden.

I flera avseenden innehaller startegin referenser till olika politiska organ som inte langre
existerar, men det ar naturligtvis inte en ursékt for att upphora med det viktiga arbetet.

Landstinget Sérmland har ar 2008 ocksa anslutit sig till CEMR:s deklaration om
jamstalldhet mellan kvinnor och mén pa lokal och regional niva. * Av den framgar bl.a.
foljande:

Varje undertecknare till denna deklaration skall, inom en rimlig tidsram (som inte skall
overskrida tva ar) fran dagen for undertecknandet, utarbeta och anta en jamstdlldhetsplan och
skall ddrefter genomfora den.(...) Planen skall ocksa innehalla forslag till tidsramar for
genomforandet.(...)

Undertecknaren skall ocksa regelbundet offentliggora rapporter om hur genomforandet
fortskrider. (...) Varje undertecknare skall vid behov revidera jamstdlldhetsplanen och skall
upprdtta en ny plan for varje efterfoljande period.(...) Undertecknaren forbinder sig att inom alla
kommunens/regionens ansvarsomraden lata gora jamstdlldhetsutredningar

Att tillampa ett genusperspektiv pa planeringen, finansieringen och tillhandahallandet av hdilso-
och sjukvardstjanster.

Landstinget antog ar 2014 (LF § 45/14) en jamstélldhetspolicy, men den kan rimligen inte
antas vara det som i CEMR:s deklaration avser en jamstélldhetsplan d& den saknar
aktiviteter och tidramar. Vidare anges foljande:

Overgripande riktlinjer tas fram pé en landstingsovergripande nivé och faststdlls i politisk berord
ndamnd/styrelse.(...) Jamstdlldhetspolicyn mal och inriktning ska arligen kopplas till och foljas
upp i ordinarie lednings- och styrsystem.

! http://www.ccre.org/docs/charte_egalite_sv.pdf
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Med anledning av ovan stiills foljande fragor:

1. Nar genomforde landstingsstyrelsen senast en arlig utvardering i enlighet med
integrationsstrategin samt nar, var och hur redovisades resultatet?

2. Nar genomfordes senast en uppfoljning av inriktningsmalen (under egen rubrik) i
personalbokslut och érsredovisning?

3. Ar det rimligt att Landstinget Sormland har policydokument som &r mer &n 10 ar
gamla, och nar avser Du att vidta atgarder for att uppdatera integrationsstrategin?

4. Nar antogs en jamstalldhetsplan i enlighet med CEMR:s deklaration, och om séddan
annu saknas, kommer Du ta initiativ for att atgarda det?

5. Pévilket sitt har Landstinget Sormland genomfort jamstdlldhetsutredningar samt
tillampat genusperspektiv pa planeringen, finansieringen och tillhandahallandet av
hilso- och sjukvardstjanster?

6. Nar kommer jamstalldhetspolicyn att forses med Gvergripande riktlinjer?

7. Pavilket sitt har jamstilldhetspolicyn (mal och inriktning) kopplats till och f6ljts upp
i ordinarie lednings- och styrsystem?

8. Sammantaget, 4r Du ngjd med hur integrations- och jamstalldhetsarbetet bedrivs?

Magnus Leivik (M)

Nykoping, den 9 november 2015



