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Flextid — ingen fordel for vardpersonal med hog
arbetsbelastning

For moderaterna ar det sjalvklart att medarbetarna skall ha betalt for den tid de
arbetar. Mojlighet till flextid ar i grunden bra, d& det ger mojlighet att sjalv styra over
sin arbetstid. Grunden ar dock att man ska hinna ta ut den inarbetade tiden.

Ibland, och sarskilt vid hog belastning inom varden, har det visat sig svart for
landstingets anstéllda att ha mojlighet att plocka ut den inarbetade tiden. Tva géanger
per ar gors en sé kallad flexavstamning, d& allt 6ver 20 inarbetade timmar stryks fran
medarabetarens flexkonto. Det innebar tid som ar inarbetad men som inte har gatt
att fa ut i varken tid eller pengar.

Vérdpersonal fran flera héll inom landstinget Sérmland har signalerat att
flextimmarna okar och att det blir allt svarare att kunna vara flexledig. Moderaterna
anser inte att medarabetarna genom sin inarbetade flextid ska behova kompensera
for den anstrangda arbetsmiljon, som i sjdlva verket arbetsgivaren ska héllas ansvarig
for.

Vid kontakt med bland annat Vardforbundet har det framkommit att det finns tydliga
signaler om att flextid som brinner inne ar ett problem for vardpersonalen. Aven dar

det finns kollektivavtal finns det mojlighet for arbetsgivaren att tillampa en
generosare hallning om det gynnar personalen.

Med anledning av ovanstaende hemstaller vi att landstingsfullmaktige beslutar

att  snarast borja mata antalet strukna flextidstimmar.

att  utreda hur landstinget kan sakerstalla att flextid for de anstéllda inom
landstinget Sormland inte stryks utan ersattning.
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