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INTERPELLATION

till personallandstingsridet Jacob Sandgren (S)

Anvindandet av bemanningsfoéretaget Orange Hilsa AB

Under ling tid har Landstinget Sormland anvint olika bemanningsforetag. De flesta av dem foljer
de regler som finns pi den svenska arbetsmarknaden och erbjuder sin personal l6ner och 6vriga
anstillningsvillkor enligt gillande kollektivavtal. Vissa foretag erbjuder i stillet sin personal 16ner
och anstillningsvillkor som ar att jaimstilla med kollektivavtal. Den vanligaste kritiken, vilken
ocksa ar berittigad, mot bemanningsforetagen ar de brister 1 kontinuitet som drabbar bade
patienter och landstingets fast anstillda vardpersonal.

Enligt uppgifter i media har landstinget nu avtalat med bemanningsforetaget Orange Halsa AB
att svara for sjukskoterskebemanningen av AVA, AkutVirdsAvdelningen, i Nykoping. Det kan
knappast ha varit en nyhet att Orange Hilsa AB har varit foremil for mycket allvarlig kritik 1
andra landsting dir foretaget anlitats. Att landstinget nu har anlitat detta foretag vicker en rad
frigor om vilka krav som landstinget stiller pi bemanningsforetagen.

Med anledning av ovanstiende stiller jag foljande fragor:

1. Har avtalet med bemanningsforetaget Orange Hilsa AB tecknats efter normal
anbudsforfrigan eller genom direktupphandling?

2. Har forhandlingar skett med de fackliga organisationerna i samband med att
Orange Hilsa AB upphandlades?

3. Hour sikerstiller landstinget att foretaget foljer de regler och villkor som finns pa
den svenska arbetsmarknaden?

4. Hour sidkerstiller landstinget att personalen frin Orange Hilsa AB tillrackligt vil
behirskar svenska spriket for en patientsiker kommunikation med patienter,
anhoriga och landstingets egen vardpersonal?
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