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Interpellationssvar - Åtgärder på avdelning 82 på 
Mälarsjukhuset - ställd till personallandstingsråd 
Jacob Sandgren (S) 

Marie-Louise Forslund Mustaniemi (KD) har ställt frågor till 

personallandstingsråd Jacob Sandgren (S) angående åtgärder på avdelning 

82 vid Mälarsjukhuset. I juli månad gjorde Arbetsmiljöverket en inspektion 

på vårdavdelningarna 82 vid Mälarsjukhuset, efter en anmälan från ett 

skyddsombud. I anmälan står det att bristen på vårdplatser är så stor att 

patienter vårdas i badrum och korridorer. Skyddsombudet pekar även på att 

undersköterskorna saknar tid för återhämtning och att de jobbar mycket 

övertid. Arbetsmiljöverket konstaterar att det finns ett antal brister som 

behöver åtgärdas. Den 22 september var det tänkt att Arbetsmiljöverket ska 

inspektera avdelningen igen. Om landstinget inte når upp till kraven kan 

myndigheten besluta om ett föreläggande eller förbud. 

 

Med anledning av detta ställer interpellanten följande frågor: 

 

1. Vilka åtgärder vidtog Landstinget Sörmland efter Arbetsmiljöverkets 

inspektion? 

 

2. I vilken utsträckning var skyddsombud och arbetstagare delaktiga i 

åtgärderna? 

 

3. Ansåg Arbetsmiljöverket åtgärderna som tillräckliga? 

 

Svaren på frågorna är: 

 

1. Samma dag diskuterade berörd chef och medarbetare igenom vad 

som behövde göras. Checklista togs fram att användas inför 

arbetspass: struktur och planering av arbetspasset fylldes i 

gemensamt vid arbetspassets start, vem gör vad och när 

avstämning/ar ska ske. Checklistan sattes därefter upp på 

arbetstavlan så att den är tillgänglig och synlig för alla på 

avdelningen. 

 

2. Skyddsombud och medarbetare har varit delaktiga i framtagande och 

revidering av materialet, samt deltagit i många samtal med berörd 

chef. 

 

3. Vid Arbetsmiljöverkets återbesök och inspektion den 22 september 

presenterades det arbete som gjorts sedan första besöket och 

arbetsmiljöinspektören anser att åtgärderna är tillräckliga och 
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kommer att avsluta punkterna i inspektionsmeddelandet 

2016/032030 samt att Kommunal kommer att dra tillbaka 66A. 

 

Jacob Sandgren (S) 

Personallandstingsråd 
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