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Interpellationssvar - Om vardplatser och arbetsbelastning,
del 3 - stalld till Landstingsstyrelsens ordférande Monica
Johansson (S)

Magnus Leivik (M) har stillt fragor till landstingsstyrelsens ordférande Monica
Johansson (S) angdende vérdplatser och arbetsbelastning. Interpellanten skriver 1
sin interpellation att manga anstillda pé vardavdelningar vittnar om att
arbetsbelastningen har okat till f61jd av 6verbeldggningarna. Vidare for
interpellanten fram att beldggningsgraden under 2016 konstant har verstigit 100
procent och att S6rmland lange har haft hogst andel 6verbeldggningar i Sverige.
Tidigare interpellation fran den 7 mars 2017 visade att antalet varddygn per
sjukskoterska inom den somatiska varden hade okat frdn 332 dagar till 368 (en
Okning med 11 procent). Interpellanten bedomer att med tanke pé att de patienter
som idag védrdas inom slutenvdrden generellt sett har storre vdrdbehov kan man
sannolikt dra slutsatsen att den upplevda arbetsbordan &r dn storre.

Mot denna bakgrund stiller interpellanten foljande fragor:

1. Hur har arbetsbelastningen foridndrats pa lanets vardavdelningar efter 2011
ars kapacitetsforandring? (Vilj sjdlv mest relevanta mattet).

2. Vilka analyser eller utvirderingar har gjorts om arbetsbelastningen pa
virdavdelningarna sedan 2011? (Om det inte gjorts nagra - vad beror det

pa?)

3. Hur lang har den genomsnittliga arbetslivserfarenheten varit for
sjukskdterskorna pa lanets vardavdelningar ar 2011-2016? (Hur ldnge har
man haft legitimation)

4. Hur hog har personalomséttningen varit vid l4nets vardavdelningar ar
2011-2016?

5. Hur har sjukfranvaron pé ldnets vdrdavdelningar utvecklats 2011-2016?

6. Om du anser att arbetsbelastningen faktiskt har fordndrats, vad tror du att
det beror pa?

Svaren pa fragorna &r:

1. Allt talar for att den faktiska arbetsbelastningen 6kat under &ren 2011-
2017 med resultat av 6verbeldggningar, utlokaliseringar och farre
vardplatser. Vardtyngd och komplexiteten har samtidigt 6kat per patient
dé enklare fall 1 6kad utstrackning skots polikliniskt. I den utvecklingen &r
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inte Landstinget S6rmland unikt utan foljer den nationella trenden.

Arbetsbelastningen pa ldnets vardavdelningar, enligt mattet
overbeldggningar, ser ut som nedan. Uppgift finns bara fran ar 2013.
Overbelidggningarna har dkat stadigt sedan 2013 och var som hdgst 2016
(under den redovisade perioden). Vi ser ett tydligt trendbrott nu under
2017 dér overbeldggningarna minskar nér fler vardplatser har 6ppnats.

For att bli jaimforbart har vi tagit fram uppgift pa overbeldggningar per 100
disponibla vardplatser for januari-maj varje ar under perioden 2013-2017.

jan-mayj 2013 2014 2015 2016 2017
Overbeliggningar per 100
disponibla vardplatser 1,99 2,89 749 9,92 6,97

I Landstinget Sormlands arliga medarbetarenkét méts medarbetarnas

upplevelse av arbetstakten. Fragorna som besvaras ar:

- Jag har tid att fundera pa hur jag eventuellt kan forbéttra mina
arbetsrutiner pa min arbetsplats.

- Jag har tid att reflektera/tdnka igenom hur jag utfort arbetet.

- Jag har tillrdckligt med tid for att genomfora mina arbetsuppgifter.

- Jag har tid att planera mina arbetsuppgifter 1 forvig.

Resultatet av drets medarbetarenkét visar att arbetstakten upplevs vara
bittre ar 2016 &dn 2012 och att arbetstakten fortfarande upplevs vara hog.

. Foljande analyser eller utvéarderingar har gjorts om arbetsbelastning:

- Arliga medarbetarundersdkningar med riktade atgérdsplaner.

- Enskilda utredningar med riktade atgérdsplaner och uppf6ljning.

- Samt det stora projektet ar 2016 avseende analys och utredning samt
genomforande av forflyttningar av vardplatser frdn vardplatsenheterna
till klinikerna. Detta ska utvérderas. Nu har fem manader gatt sedan
genomforandet och den allmédnna upplevelsen dr att det varit mycket
lyckat, vi ser en nettookning av antalet 6ppna vardplatser och flera
verksamheter anger att det gar lite léttare att rekrytera sjukskoterskor
till f6ljd av att den upplevda arbetsmiljon ar béttre 1 flertalet
verksamheter och antalet dverbeldggningar férre.

. En inventering av legitimationsér for sjukskoterskor pa vardplatsenheterna

gjordes infor l6nesatsningen pa sjukskdterskor dr 2016. Antalet &r med
sjukskoterskelegitimation var 1 genomsnitt 11 ar och 6 ménader.

Att ta fram uppgifterna i denna inventering innebar mycket manuellt
arbete. Att genomfOra denna redovisning for varje ar 2011-2015 for de
sjukskoterskor som var anstéllda varje ar pd berdrda vardavdelningar
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skulle innebdr en mycket stor arbetsinsats och har darfor inte bedomts
rimlig att genomfora inom den tidsram som idag géller for
interpellationssvar.

Siffrorna avser personalomséttningen pa vardplatsenheterna.
Definition personalomsittning: Antalet tillsvidareanstidllda som slutat i
landstinget pa aktuella enheter oavsett avgangsorsak.

2011: 8,0 procent

2012: 7,1 procent

2013: 7,5 procent

2014: 10,0 procent

2015: 8,7 procent

2016: 16,3 procent

Siffrorna visar sjukfranvaro pé vardplatsenheterna.

2011: 5,0 procent

2012: 6,0 procent
2013: 6,5 procent
2014: 6,9 procent
2015: 7,2 procent
2016: 9,5 procent

. Allt talar for att den faktiska arbetsbelastningen dkat till foljd av

overbeldggningar, utlokaliseringar och farre vardplatser. Vardtyngd och
komplexiteten har okat per patient da enklare fall i 6kad utstrickning skots
polikliniskt. Den 6kande andelen inhyrda sjukskoterskor bidrar ocksa till
att ordinarie medarbetare behdver introducera och ta ett 6kat Gvergripande
ansvar jamfort med enheter med egen fast bemanning.

Monica Johansson (S)
Ordforande landstingsstyrelsen
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