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SID 1(2) 

§ 139/17  Motionssvar - Neutral klädsel 

 

Diarienummer: LS-LED17-1232 

 

Behandlat av Mötesdatum Ärendenr 

1 Landstingsstyrelsen 2017-10-17 § 167/17 

2 Landstingsfullmäktige 2017-11-08 § 139/17 

Landstingsfullmäktiges beslut 

 

Motionen avslås. 

 

Reservation 

För Sverigedemokraterna reserverar sig Anton Berglund, Thom Zetterström,  

Mica Vemic, Björn Karlsson, Lars-Göran Karlsson, Kim Fredriksson och  

Bertil Malmberg. 

Yrkanden 

Anton Berglund (SD) yrkar bifall till motionen. 

 

Christine Gilljam (S), Christina Södling (S), Carl Werner (MP), Lotta Back (V) 

och Jonas Lindeberg (VfP) yrkar bifall till landstingsstyrelsens förslag att 

motionen ska avslås. 

Proposition 

Ordföranden Åsa Kratz (S) ställer landstingsstyrelsens förslag, att avslå motionen, 

under proposition och finner att det bifalls. 

 

Ordföranden ställer yrkande om att bifalla motionen, från Anton Berglund (SD), 

och finner att det avslås. 
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SID 2(2) 

Sammanfattning 

Motion har inkommit som handlar om neutral klädsel för allställda inom 

Landstinget Sörmland. Motionären förslår att Landstinget Sörmland inför en 

klädpolicy/neutralitetspolicy som innebär förbud mot att bära synliga politiska, 

filosofiska eller religiösa symboler under arbetstid.  

Landstinget Sörmlands personal ska vara neutral i sitt förhållningssätt till 

patienter och kunder. De allra flesta av Landstinget Sörmlands medarbetare som 

har kontakt med medborgare har arbetskläder.  

 

Frågan om klädsel, smycken, tatueringar med mera som kan uppfattas som 

politiska, filosofiska eller religiösa symboler är dessutom komplicerad eftersom 

det både är en personlig fråga och en tolkningsfråga. Vi har dessutom både 

religions- och åsiktsfrihet i Sverige. Det är därför svårt att motivera en klädpolicy 

eller neutralitetspolicy.  

 

Mot bakgrund av ovan är motionen besvarad. 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag landstingsstyrelsen den 17 oktober 2017, § 167/17 

Motionssvar 2017-10-06 

Yttrande över motion – personalberedningen den 4 oktober § 21/17 

Motionen 

Beslutet expedieras till 

Motionären  

Akten 
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