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Interpellation
Till finansregionradet Monica Johansson (S)

Récker pengarna till sjukvarden?

I det politiska forordet till M4l och budget 2019” star det att sjukvérden inte haft héllbara budgetar, och att
“hélso- och sjukvérden tillférs resurser sd att de ska kunna bedriva sin verksamhet inom givna ramar”. Men av
regionstyrelsens budget framgéar att Halso- och sjukvarden ska “ta fram handlingsplaner och ditgdrda ingdende
obalans i ekonomin”

Budget 2018 Utfall 2018 Budget 2019 varav Budget 2019
satsningar exkl satsningar
Kirurgi 2 075 2224 2248 42 2206
Medicin 1358 1452 1459 24 1435
Medicinsk service 980 971 1026 22 1004
Psykiatri 706 729 741 7 734

Division kirurgi har en budgetram innevarande ar pa 2 248 mkr inklusive satsningar. Om man exkluderar
satsningarna, for att kunna jamfora med foregdende ars verksamhet, sa blir det 2 206 mkr, vilket ar ldgre 4n
budgetramen fér 2018. Divisionen ska alltsé sdnka kostnaderna i ar med 18 mkr eller 0,8 procent jamfort med
utfallet férra &ret. Division medicin ska sinka kostnaderna med 17 mkr (-1,2 procent).

Division medicinsk service kan se fram emot att de far 6ka sina kostnader med 33 mkr jamfort med forra arets
utfall (3,4 procent), och division psykiatri far 6ka kostnaderna med hela 5 mkr mot utfallet (0,7 procent).

Analyserar man de fyra divisionerna samlat, och exkluderar arets satsningar for att det ska bli jamforbart, sa far
de 6ka sin totala kostnad (i 16pande priser) med 3 miljon kronor (3.000.000 SEK), vilket alltsd ska det ridcka till
landstingsinflationen som enligt budget ar 2,3 procent for verksamhet och 6,9 procent for lakemedel.

Med anledning av ovanstaende vill jag stiilla foljande fragor:
1. Hur stor obalans hade hilso- och sjukvérden vid ingdngen av aret?
2. Vad ir ett rimligt antagande om kostnadsGkning (inflation) innevarande ar?
3. Hur stor har nettokostnadsékningen for de fyra divisionerna varit hittills i ar?
4. Hur mycket anser du att de fyra divisionerna beh&ver spara i r, med utgangspunkt 1 april?

5. Arhandlingsplanerna framtagna? Om ja, var &terges de? Om nej, nir r de klara?

gnus Letvtk (M)

Nykoping, den 1 april 2019




