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Interpellationssvar - Utan arbete, utan hjalp, stalld till
Monica Johansson (S), regionstyrelsens ordférande

Lotta Back (V) har stéllt fragor till Monica Johansson (S), regionstyrelsens
ordforande, angdende hur Region S6rmland kan agera vid nedstdngning av
Arbetsformedlingskontor. Interpellanten for fram att Moderaternas och
Kristdemokraternas statsbudget och regeringens hantering av fragan medfor
nya direktiv for Arbetsformedlingen, och att 4500 personer riskerar mista
sina arbeten nér 132 kontor foreslés stdngas i landet, vilket ocksa innebér en
minskad tillgénglighet for de arbetslosa pa de orter dér kontoren sténgs.
Interpellanten skriver att ’Med denna enorma forédndring inom
Arbetsformedlingen ér vi djupt oroade 6ver hur ménniskor kommer att
drabbas i1 var region.”.

Mot bakgrund av detta stéller interpellanten foljande fragor:

1. Vilka atgérder kommer att vidtas for att lyfta fram de dramatiska
effekter detta forslag kommer att fa for S6rmlands invénare?

2. Vilken beredskap har Region S6rmland som aktor om
Arbetsformedlingen sténger ner kontor, bade avseende de som
forlorar sina arbeten och for de som helt plotsligt far sitt kontor
nedlagt?

Svaren pa fragorna ér:

1. Vad giller forlusten av statliga arbetstillfallen &r omfattningen av
denna forlust inte tydlig dannu. P4 grund av det dr det svirt att ta
stallning till forlusten, men det ar klart att det kommer f4 omfattande
konsekvenser. Vi vet att tvd kontor kommer lidggas ned (Flen,
Strangnds) och tre kontor kommer fa finnas kvar (Eskilstuna,
Katrineholm, Nykoping/Oxelosund), dock kommer neddragningarna
paverka dven de kvarvarande kontoren. Varslet kommer vara av
betydande omfattning, dir Arbetsférmedlingens hoga
personalomséttning dock kan ha en viss mildrande effekt. I borjan av
maj kommer det bli klart pd individniva och da kommer
omfattningen bli tydlig. Efter att situationen har klarnat kan
Regionen argumentera for behovet av kompensation for forlorade
statliga arbetstillfallen.
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Det vi kan konstatera redan nu &r att den statliga forvaltningen,
tillsammans med den regionkommunala, hor till de mest
kvalificerade delarna av den sérmlédndska arbetsmarknaden och
sysselsétter manga hogutbildade. Det kan antas pa sikt bidra till att
oka tillgangen till kvalificerad arbetskraft &ven inom andra néringar 1
Sérmland. Det finns ett stort behov av hogutbildad arbetskraft och
det ar viktigt att se till att denna kompetens behalls 1
arbetsmarknadsregionen. Har kan Regionens stottning vara
efterfragad.

I fraga om Arbetsformedlingens tjdnster och den minskade
tillgdngen till dessa sa delar vi SKL:s syn pa arbetsmarknads-
utredningen (SOU 2019:3). Arbetsmarknadspolitiken bor ses som ett
statligt ansvar som inte ska dverldmnas till lokal nivé att ensamt
hantera, och Region Sormland kan hér bidra med att framfora dessa
standpunkter i relevanta nationella fora dér vi har representation.

2. Pa kort sikt saknar Region S6rmland egna resurser och beredskap att
mota de fordndringar som Arbetsformedlingens kontorsnedlaggning
medfor, vad avser forlorade statliga arbetstillfallen och minskad
tillgénglighet till arbetsformedlingstjinster till ldnets invénare. P4
lite ldngre sikt finns dock en viss beredskap som ér under utredning.

Regionens insatser kan vara mer av 1dngsiktig karaktér, som att
exempelvis tillsammans med det finansiella samordningsférbundet
RAR tillhandahalla processtdd till kommuner och Arbetsformedling,
i att utveckla organisations- och samverkansformer dir invénarna
fortsatt kan f4 tillgdng till de arbetsformedlingstjinster de har behov
av. En sddan insats skulle mota upp Arbetsformedlingens planer for
fortsatt lokal ndrvaro genom att nyttja kommunkontor och de
kommande statliga servicekontoren. Genom regional koordinering
kan vi gemensamt besluta var dessa serviceplatser bast kan fordelas i
lanet. Arbetsformedlingen stér infor flertalet fordndringar utdver
varslet (ny organisation fran 1 juli, arbetsmarknadsutredningen)
vilket innebir att det dr svért att ta stdllning till behoven dnnu nér
myndighetens framtid dr oviss 1 ménga avseenden.

Pa dnnu lingre sikt ser vi behovet av att stidrka den regionala nivans
samordnade roll 1 kompetensforsorjningspolitiken, 1
skdrningspunkten mellan arbetsmarknadspolitik, utbildningspolitik
och regional utvecklingspolitik. Detta dr ett sitt att vidareutveckla
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och befésta det regeringsuppdrag om grundldggande regionalt
kompetensforsorjningsarbete som regionen har i sin roll som
regionalt utvecklingsansvarig aktor.

Monica Johansson (S)
Regionstyrelsens ordférande
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