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§ 120/19 Motionssvar - Arbetstidsforkortning for
att avlasta medarbetare och underlatta
rekrytering inom varden

Diarienummer; LS-LED18-2652

Behandlat av Motesdatum Arendenr
1 Regionstyrelsen 2019-05-21 § 117/19
2 Regionfullmédktige 2019-06-11 § 120/19

Regionfullméktiges beslut

Motionen avslas.

Yrkanden

Jacob Sandgren (S) yrkar bifall till regionstyrelsens forslag att motionen ska
avslas.

Lotta Back (V) yrkar att motionen ska bifallas.

Proposition

Ordforande Tomas Borin (V{P) stéller regionstyrelsens forslag under proposition
och finner att det bifalls.

Ordforanden stéller forslaget att bifalla motionen under proposition och finner att
det avslas.

Arendet

Gladys Mory Silva (MP) och Nicklas Adamsson (MP) inldmnade till fullmaktige
den 18 september 2018 en motion som handlar om arbetstidsforkortning.
Motiondrerna argumenterar for att en arbetstidsforkortning med bibehallen 16n
skulle géra Region S6rmland mer attraktiv som arbetsgivare. Motionirerna
foresldr saledes fullmiktige att besluta att Region Sormland kartldgger vilka
former for arbetstidsforkortning med bibehéllen 16n som skulle ldmpa sig for
regionens kliniker och vardcentraler. Vidare foreslés att Region Sérmland
darefter, mot bakgrund av resultatet av kartlaggningen, paborjar arbetet med att
infora arbetstidsforkortning pa kliniker och véardcentraler i en ordning och takt
som kan bedomas som praktiskt genomforbar, och att de extra resurser som kréavs
tillskjuts for andamalet.

Det finns generellt ett behov av att fler arbetar mer, behovet av arbetskraft ar stort
och kommer att 6ka. Flera nationella initiativ syftar till att fa fler att arbeta mer.
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I Region Sormland finns det redan 6verenskommelser om arbetstidsforkortning.
For bade Kommunals och Vérdférbundets grupper finns 6verenskommelser som
innebdr att arbetspass pa natten forkortar veckoarbetstiden, detta utifran att
parterna ser nitterna som extra belastande ur ett arbetsmiljoperspektiv. Sett till ett
helhetsperspektiv dr inte uttaget av overtid hogt dven om det finns enskilda
grupper dar andelen overtid och mertid av totalt arbetad tid &r relativt hog, och
dessutom finns ett antal individer som har férhallandevis mycket dvertid.

Sjukfranvaron i regionen varierar kraftigt mellan olika grupper. Det finns grupper
dar sjukfranvaron ar hog. Pa sikt kan givetvis en arbetstidsforkortning paverka
sjukfranvaron, dven om vi idag inte kan se en ldgre sjukfranvaro i de grupper som
1 hog utstrackning far del av befintliga arbetstidsforkortningar i regionen. Vi kan
inte heller se att medarbetare som arbetar deltid har en lagre sjukfranvaro dn de
som arbetar heltid. I sammanhanget bor ndmnas att sjukfrdnvaro &r ett komplice-
rat och sammansatt métt som bor analyseras innan mer langtgdende slutsatser

dras.

Forskningen visar att det finns friskhetsfaktorer. Av dessa kan sérskilt nimnas
mojligheter att pdverka det egna arbetet, upplevelse av att fa stod samt en hog
arbetstillfredsstéllelse. Detta dr en av anledningarna till att regionen sedan négra
ar tillbaka, genom var chefs- och ledarakademi, satsar pd att vi ska fa bra ledare.

I Region Sormland finns underskdoterskor, skdtare och sjukskdterskor motsvaran-
de 3300 &rsarbetare. Lagger vi till ldkare, paramedicinare och medicinska sekre-
terare Okar siffran med cirka 2000 &rsarbetare. En forkortning pa exempelvis 4
timmar for underskoterskor, skotare och sjukskoterskor motsvarar ett bortfall av
arbetstid om cirka 350 personer. Sannolikheten att arbetstidsforkortningen skulle
locka nya medarbetare 1 den omfattning som krivs &r inte hog eftersom det i
manga av de grupper som fOrslaget tar sikte rader en nationell brist.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag regionstyrelsen 2019-05-21 § 117/19
Tjénsteutldtande 2019-04-04
Motionen

Beslutet expedieras till

Motiondrerna
Akten
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