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Interpellationssvar - Personalsituationen vid
Kullbergska sjukhuset

Eva Callhammar (L) har stillt fragor till Louise Wiklund (V{P), regionrad
for sarskilt ansvar for personalfragor, angaende personalsituationen vid
Kullbergska sjukhuset i Katrineholm. Interpellanten beskriver att varden vid
sjukhuset lider stora brister da verksamheten ir i stort behov av inhyrd
personal for att kunna fungera.

Mot bakgrund av detta stiller interpellanten foljande fragor:

1. Hur stor andel av personalen pd Kullbergska sjukhuset ar inhyrd,
bade procentuellt och sett i faktiska tal redovisat per personalgrupp?

2. Hur stora var kostnaderna for hyrpersonal per vardavdelning &r 2020
vid Kullbergska sjukhuset?

3. Hur ménga inom varje personalkategori maste anstéllas for att
Kullbergska sjukhuset ska klara sig utan hyrpersonal?

4. Vad vidtar du far atgarder for att 6ka attraktiviteten att arbeta vid
Kullbergska sjukhuset?

5. Hur ménga faststéllda vardplatser har varit tillfdlligt stdngda senaste
3 aren pa grund av personalbrist vid Kullbergska sjukhuset?

Svaren pa friagorna:

1. Tslutet av mars 2021 hade VPM (Vardplats- och
mottagningsenheten) KSK (Kullbergska sjukhuset i Katrineholm)

3 inhyrda sjukskoterskor som arbetar heltid samt 1 inhyrd
sjukskoterska som arbetar varannan helg — totalt ca 3,2
sjukskotersketjinst. 31 mars 2021 hade VPM KSK 122.0 drsarbetare
sjukskoterska anstéllda. Det innebér att 2,3% av antal arsarbetare
sjukskdterskor for tillfédllet utgdrs av inhyrda sjukskdterskor.

Inom SKRs projekt “oberoende av inhyrd personal” har en indikator
tagits fram fOr ndr man anses vara oberoende av inhyrd personal.
Definitionen av denna indikator &r “kostnad for inhyrdpersonal som
andel av kostnad for egen personal ska ligga pa max 2,0 %”. ska

Region Sérmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykdping
Tel: 0155-24 50 00 E-post: post@regionsormland.se Org.nr: 232100 - 0032
SID 1(2)



iy

REGION
SORMLAND

Handlaggare Datum Dokumentnummer

Jennie Wester 2021-04-23 RS-LED21-0945-3
Staben for demokrati och insyn

ligga pd max 2,0 %”. For VPM KSK 14g denna indikator pa 2,3% for
ar 2020. Medicinkliniken KSK har inte ndgon inhyrd personal.
Medicinkliniken KSKs indikator ’kostnad for inhyrd personal som
andel av kostnad for egen personal” 1ag 2020 pa 0 %.

2. Total kostnad pd VPM KSK var 3,6 mnkr ar 2020, varav 3 mnkr pa
stroke-medicinavdelningen, 0,1 mnkr pé ortoped-kirurgavdelningen
och 0,5 mnkr pé hjart- och medicinavdelningen.

3. Se svar fraga 1.

4. Vi arbetar kontinuerligt med att Halso- och sjukvarden i hela
regionen ska vara en attraktiv arbetsgivare.Vi gor flera atgérder. En
flerarig satsning med mojlighet att som exempelvis underskdterska
f4 mojlighet vidareutbilda sig till sjukskoterska med studieformén,
mojlighet att vidareutbilda dig till specialistsjukskdterska med
bibehéllen 16n. Vi har arbetstidsavtal med arbetstidsforkortning vid
nattarbete for bade sjukskdterskor och underskéterskor. Vi arbetar
med karridrvagar i klinisk vard. Vi har friskvéardsbidrag, for
ndrvarande 5000 kr. Vi genomfor arliga medarbetarenkiter dir
verksamheterna arbetar med handlings- och atgirdsplaner. Vi arbetar
med rétt till heltid, deltid en mojlighet. Vi har fri sjukvard. Aktiva
fritidsforeningar 1 Nykoping, Eskilstuna och Katrineholm med olika
utbud av aktiviteter.

5. Antalet disponibla vardplatser i forhallande till faststéllda
vérdplatser varierar mellan bade dr och manader dels pga
neddragningar under sommarmanader och kring julhelgerna och
sedan har vi 2020 som kraftigt pdverkades av covid-19 med
omdisponering av bade vardplatser och personal. Coronapandemin
har ocksé tydligt visat behovet av att verksamheterna sjdlva kan oka
och minska natalet vdrdplatser utifrdn medborgarnas behov. Det
politisk satta malet om antal vardplatser har darfor tagits bort.

Det gar inte att svara exakt hur manga vérdplatser som har
reducerats pga just personalbrist men 1 snitt dr det ca 14 vardplatser
under de senaste 3 aren som har varit stangda.

Louise Wiklund (V{P)
Regionradd med sdrkilt ansvar {or personalfrdgor
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