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Interpellationssvar - Skydd som skaver, Stalld till
Louise Wiklund (VfP), regionrad med sarskiltansvar
for personalfragor

Lotta Back (V) har stillt fragor till Louise Wiklund (V{P), regionrdd med
sarskilt ansvar for personalffdgor, angiende skydd som skaver.
Interpellanten har fitt kdnnedom om att vardpersonal fatt arbetsskador av
skyddsutrustningen i samband med covid-vérd.

Motbakgrund av detta stiller interpellanten foljande fragor:
1. Har vardpersonalen i1 Region S6rmland rapporterat arbetsskador 1
samband med covid-vard?
2. Om svaret ar ja, hur har dtgirderna for att komma tillritta med
problemen sett ut?

Svar pa frigorna:

1. Ja, arbetsskador har rapporterats, av regionens personal under
pandemin, i samband med anvidndandet av skyddsutrustning, framfor
allt olika typer av munskydd. Under perioden november 2020 till
september 2021 inkom totalt 68 Synergi-rapporter om besvér av
munskydd.

2. Berorda verksamheter har:

e Signalerat om problemen till bland annat 6verordnad chef, HR,
regionservice och katastrofledningscentralen

e Uppmanat all personal att skriva Synergi-rapporter om problem
uppstatt

e Efterfrigat andra typer av munskydd fran varuforsorjningen, for att
hitta ndgot som fungerat battre och tilhandahillit flera alternativ till
personalen

e Fordndrat bestillningsrutiner och helt slutat bestilla vissa typer av
munskydd som flera medarbetare upplevt besvir av

e Sett Gver arbetssitt sa att personal inte behdvt gi 1 skyddsklidder for
lang tid at gangen

e Jobbat med arbetsanpassning och erbjudit andra arbetsuppgifter vid
svara besvar
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Overgripande arbete har skett enligt foljande:

Louise

Regionservice har Iopande erbjudit berérda verksamheter att prova
andra typer av produkter nér de fatt kinnedom om att besvir
forekommer

Ledning, HR och regionservice har lopande uppmanat alla
verksamheter att skriva Synergi-rapporter om problemen och i1 dessa
ange artikelhummer och leverantdr for aktuell produkt

En sérskild hantering har uppréttats for Synergi-rapporter géllande
besvir av munskydd, enligt vilken berdrd verksamhet skickat
rapporterna vidare till regionservice som tagit en kopia och skickat
till Inkdp. Verksamheten fick sedan tillbaka rapporten med en
kommentar.

HR-staben har pé arbetsmiljoomradet foljt upp alla inkomna
Synergi-rapporter veckovis och gjort en sammanstéllning over
mnkomna rapporter om besvir av munskydd, frén viken verksamhet
de kommit, vika besvir som angetts samt artikelnummer och
leverantor. Listan har skickats till Regionservice varje vecka.
Regionservice har tillsatt en sdrskild materielgrupp som regelbundet
folit upp mkomna Synergi-rapporter, dels for att sékerstilla att det
funnits alternativa produkter att skicka ut, dels for att se om det
funnits ndgon koppling till en viss typ eller en viss leverans av
munskydd och saledes kunnat reklamera

HR-staben har stottat chefer i1 arbetet med arbetsanpassning dir det
funnits behov.
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