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Interpellationssvar - Operationskderna pa
Malarsjukhuset, stélld till Tomas Borin (VfP), regionrad
med sarskilt ansvar fér personalfragor

Monica Johansson (S) har stillt en interpellation till Tomas Borin (V{P),
regionrad med sérskilt ansvar for personalfragor.

Interpellationen innehaller foljande fragor:

1. Inom vilka omraden ar det ekonomiska laget med och paverkar
verksamheternas inriktningar?

2. Ingar hélso- och sjukvardspersonal i de 700 varslen? I sa fall, vilka?

3. Vilka atgarder har regionradet vidtagit for att sakra
kompetensfoérsorjningen inom division kirurgi?

4. Vad kommer regionradet att gora for att vianda situationen?
Svaren lyder som foljer:

1. Det ekonomiska laget paverkar samtliga verksamheter, men hur mycket
det paverkar inriktningen kommer sannolikt variera. Vi kommer fa se 6ver
hur vi organiserar och utfor vara uppdrag. Det ekonomiska laget kommer
kréva att det vi gér omvirderas utifran de ekonomiska forutsattningarna. Det
kommer bli en utmaning att halla nere kostnader och samtidigt utfora vart

uppdrag.

2. Region S6rmland har enligt senaste delarsrapporten nastan 8 600
anstéllda. De 700 varslade aterfinns inom dessa. Exakt vilka det ber6r ér
inte bestdmt. Precis som svaret pa den forsta fragan sdger, paverkar det
ekonomiska laget samtliga verksamheter. Varslet kan alltsa komma att
handla dven om hélso- och sjukvardspersonal. Darmed blir svaret pa fragan
vilka det 1 sa fall skulle berora att det inte gar att besvara, eftersom nagot
sadant forslag dnnu inte finns.

3. Hér ar exempel pa aktiviteter som gors inom division kirurgi for att sakra
stundande och framtida kompetensbehov:
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e Utlandsrekrytering av till exempel sjukskoterskor till opererande
verksamhet, samt barnmorskor fran Iran till Kvinnokliniken.

e Studieférman; prioritering av platser till specialiteter inom kirurgi.
Sedan 2014 har det utbildats:
o 35 anestesisjukskoterskor
25 operationssjukskoterskor
42 intensivvardssjukskoterskor
48 barnmorskor
27 barnsjukskoterskor
Utover detta har vi for narvarande ett 30-tal inom dessa
specialiteter under utbildning just nu.

o O O O O

e Kontinuerligt arbete med uppgiftsvaxling mellan yrkeskategorier
och inom, for att medarbetarna ska kunna ha mojlighet att arbeta pa
toppen av sin kompetens.

e Flexibla tjanster med till exempel rotation mellan mottagning och
operationsavdelning. Detta for medarbetarna ska ha ett varierande
och utvecklande arbete men ocksa for att vi ska kunna tillgodose
vara medarbetares kompetens dér den behovs mest.

e Kontinuerliga samtal med hyrpersonal om anstéllning 1 regionen.

e Deltagande vid méassor och rekryteringsevent for att visa upp var
verksamhet och locka till oss nya medarbetare.

4. Politiken anger vad, medan det 4r tjinstemannen som anger hur. I det har
fallet ar det uppenbart att verksamheten arbetar malmedvetet for att vanda
situationen. Jag kéanner full tillit till detta arbete.

Antalet vantande till operation pa Malarsjukhuset 4r de facto lagre
september 2023 (1200) an september 2022 (1325). Minskningen beror pa att
fler operationer utfors och fler patienter erbjuds vard hos annan vardgivare
enligt lagen om vardgaranti.

Bifogat diagram visar hur operationskderna vid Malarsjukhuset har
utvecklats de senaste tva aren.
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Tomas Borin (V{P)
Regionrad med sarskilt ansvar for personalfragor
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