
 

 

Interpellation  

Ställd till Tomas Borin regionråd med särskilt ansvar för personalfrågor 

 

Angående det hävda anställningsstoppet 240419–240425 
 

Med anledning av den arbetsmarknadskonflikt som var under uppsegling så fattade Hälso- 

och sjukvårdsdirektören den 16 april följande beslut:  

 
Tidsbegränsade anställningar av sjuksköterskor (inkl. specialistsjuksköterskor), barnmorskor, 

röntgensjuksköterskor och biomedicinska analytiker som görs under perioden 2024-04-19 till 

2024-04-25 och där anställningen pågår till som längst 2024-08-31 undantas från tidigare beslut 

om krav på dispens från anställningsstopp d.v.s. tidsbegränsade anställningar som genomförs 

under perioden ovan kräver inte dispens från Hälso- och sjukvårdsdirektör. 

 

 

 

 

Mina frågor till regionrådet med särskilt ansvar för personalfrågor Tomas Borin (VFP) 

är följande: 

 

1. Hur många anställdes under denna period inom de uppräknade yrkeskategorierna? 

2. Till vilken kostnad skedde detta och vilken budget ska det gå på? 

3. Med anledning av regionens ekonomiska situation, anser regionrådet att detta är rätt 

sätt att hantera situationen på? 

4. Anser regionrådet, som själv har arbetat inom vården, att detta är ett bra sätt att 

hantera en arbetsmarknadskonflikt på? 

 

 

Peter bernhardsson (S) 


