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Interpellation stilld till Tomas Borin (VfP) Regionriad med sérskilt ansvar for
personalfragor

Cheferna i Region Sormland

For en tid sedan blev jag kontaktad av en medarbetare hér i Regionen. Det giéllde situationen
pa arbetet dar arbetsmiljon var pressad och man upplevde att chefen har problem med att
kunna arbeta med ledning och stdd for hela gruppen. Detta, menade man, péd grund av att
gruppen som chefen har ansvar for ér alldeles for stor.

Dirfor var det 6verraskande nir jag i somras ldste om att vi 1 Region Sérmland samtidigt har
25 chefer helt utan personalansvar och en del chefer har uppat sjuttio medarbetare medan
andra har farre 4n tio (Eskilstuna Kuriren den 28 juni).

Region Sormland har visserligen ménga olika verksamheter med olika behov, men att
chefsuppdraget dr sa ojdmlik vicker fragor om hur forutséttningarna for chefskapet ser ut i var
organisation. For hur nirvarande och stottande kan en chef med ansvar f6r 70 medarbetare
vara, jamfort med den chef som har en grupp medarbetare som ar hélften s stor?

Utifrin detta ir mina fragor till regionridet med sérskilt ansvar for personalfragor,
Tomas Borin (VfP) foljande:

1. Hur ser regionrddet pa den chefsstruktur och de chefsroller vi har i Regionen?

2. Anser regionradet att antalet chefer i Regionen ligger pa en bra niva?

Peter Bernhardsson (S)



