
 

 

Hur går det? 
Interpellation ställd till Christoffer Öqvist, Regionstyrelsens ordförande 
 
 
Så här lite mot slutet av mandatperioden har vi kollat lite på Moderaternas vallöften. 
Oppositionens roll är ju att granska styret och vi tar vårt uppdrag på allvar. Många väljare, 
och medarbetare undrar nog, var det den politik som förs som Moderaterna gick till val 
på? Vi har kollat lite på detta. 
 
I valkompassen inför valet 2022 kan man läsa att Moderaterna ansåg att ”Alldeles för 
många sörmlänningar väntar alldeles för länge med att få den vård de har rätt till. Vi vill 
prioritera resurser för att korta de befintliga köerna, samt minska vårdgarantins 90 dagar 
till 30 dagar.” 
 
I Moderaternas valplattform går att läsa ”Moderaterna arbetar för att behålla dagens 
personal och möjliggöra för framtida rekryteringar. (…)Vårt mål är att medarbetare ges 
större inflytande över sin egen arbetssituation.” 
 
Det står även i Moderaternas valplattform att ni vill : 

- Ha fler specialister i geriatrik och satsa på specialistutbildningar inom geriatrik 
- Stötta och förstärka resurserna till neonatalvården samt inrätta fler 

intensivvårdsplatser för barn  
 
 
Utifrån ovanstående ställer jag följande frågor: 

1. Med tanke på ovanstående, hur tycker du att det går att leva upp till vad ni lovat 

väljarna och medarbetarna? 
2. Hur ser det ut med geriatriken idag utifrån era vallöften? 
3. Hur tänker du idag kring att ni ville minska vårdgarantin till 30 dagar? 
4. Väntar för många Sörmlänningar på vård idag? I så fall varför? 
5. Anser du att medarbetarna fått större inflytande över sin arbetssituation? 
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