Efter varsel vad kommer da?

Interpellation stalld till Tomas Borin, Regionréad med ansvar fér personalfrégor

Efter over tva &r av varsel hangande dver 700 medarbetare har s varslet dragits tillbaka.
Ett valkommet besked. Samtidigt behalls det generella anstaliningsstoppet. Att inte
kunna anstallainnebar att verksamheterna star kvar utan mojlighet att anstalla vikarier
och ersatta behovlig personal.

Viser att detta kan leda till dkad arbetsbelastning for personalen med férsémrad
arbetsmiljé och med risk att fler sjukskrivs. Bristande bemanning och underskott pa
personal ar inte bra for verksamheten. Patientsakerheten minskar och skaderisken for
medarbetarna dkar genom stress, minskad kontinuitet och s vidare.

Utifrdn ovanstdende stéller jag foljande fragor:
1) Hur manga av vara ca 8200 anstallda ar pa sina ordinarie tjanster, ungefar?
2) Finns det ndgon plan for nar anstaliningsstoppet ska upphoéra?
3) Finns det ndgon plan for nar dispensforfarandet for obemannade tjanster ska
upphora?
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